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Témakorok Oraszam Datum Oktatok
1./ Bevezetés a munkajog vilagaba 4 2026.04.23 dr. Palotay Palma
Altalanos alapelvek és magatartasi kovetelmények, munkaviszony és megbizasi jogviszony elhataroldsa T )
2./ A munkaviszony és annak létesitése
A munkaviszony alanyai, a munkaszerz6dés kotelezd tartalmi elemei, Tajékoztatasi és bejelentési kotelezettség, A munkaszerz6dés teljesitése 4 2026.04.30 dr. Palotay Palma
(munkaszerzdéstdl eltéré foglalkoztatas, munkavégzési kotelezettség aldli mentesiilés, A munkaviszony egyes tipusai (hatarozott ideji
jogviszony, tobbmunkaltatés munkaviszony, munkakormegosztas stb.), Gyakorlati megoldasok
3./ Alternativ foglalkoztatasi formak 4 2026.05.07 dr. Bathory-Kiraly Kata
Egyszer(sitett foglalkoztatas, A didkmunka szabalyai, Munkaer6-kolcsénzés, EOR-foglalkoztatas, Szakképzési munkaszerzédés
4./ Munka- és pihenéidé
Alapfogalmak (munkanap, munkaidd, napi munkaid8, munkahét, éjszakai munka, stb.) tisztazasa, A munkaidffkeret szabalyainak attekintése, Az 4 2026.05.14 dr. Bathory-Kiraly Kata
egyes pihengidék (munkakozi szlinet, pihenénap, pihengidg) elhatarolasa, Tuldra (rendkiviili munkavégzés), Ugyelet és készenlét, A szabadsaggal
és annak nyilvantartasaval kapcsolatos fébb tudnivaldk, A betegszabadsag és a tdppénz elhatarolasa
5./ Home office és tdvmunka a gyakorlatban 4 2026.05.21 dr. Palotay P4lma
A ,home office” és a tdvmunkavégzés elhatarolasa, értelmezése, Munkavédelmi, eszkdzhasznalati, adatbiztonsagi kérdések
6./ A munka dijazasa
A minimalbér és a garantalt bérminimum elhatédrolasa, Az alapbér (id6- és teljesitménybér vagy vegyes bérezés), A bérpétlékok attekintése, A 4 2026.05.28 dr. Bathory-Kiraly Kata
munkabér védelme, Esetek, amikor munkavégzés hidnyaban is dijazas illeti meg a munkavallalot
7./ Fegyelmi és kartéritési felel6sség 4 2026.06.04 dr. Palotay P&lma
A munkavallalék alapvetd kotelezettségei, Munkaltatd és kartéritési felelGssége, Figyelmeztetés és hatranyos jogkdvetkezmény alkalmazasa
8./ A munkaviszony megsziintetése
A munkaviszony megsz(inése és megszlintetése, A megszlintetés egyes formainak bemutatasa és elhataroldsa (felmondas, azonnali hatalyu 4 2026.06.11 dr. Palotay Palma
felmondas, koz6s megegyezés), Belmondasi id6 és felmondasi tilalmak, Végkielégités, A munkaviszony megszlintetésével kapcsolatos teenddk, A
jogellenes megsziintetés kdvetkezményei
9./ Adatkezelés a munkajogban
Adatkezelés a munkaviszony fennallasa alatt, Tavmunkavégzéssel kapcsolatos adatkezelés, Jogalapok alkalmazésa a munkaviszony sordn, 4 2026.06.18 dr. Palotay Palma
Munkaltatdi ellenbrzés, Adatkezelés a gyakorlatban példakon keresztul
10./ Munkaltatéi szabalyzatok, munkaviszonyhoz kapcsol6dé megallapodasok
Versenytilalmi megallapodds, Tanulmanyi szerz&dés, A munkaltatdi szabalyzat Iényege, helye a jogforrasi hierarchidban, Személyi és idSbeli 4 2026.06.25 dr. Bathory-Kiraly Kata
hatdly, szabalyozhatd targykorok, A munkaviszonyhoz, a szervezeti miikodéshez és a szervezeti tevékenységhez kapcsolddo fébb szabalyzatok
bemutatasa, Szabalyzatalkotas addjogi kapcsolata
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